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STATUT STOWARZYSZENIA

I. Postanowienia ogélne
81

GSU Stowarzyszenie Ubezpieczonych, zwane dalej "Stowarzyszeniem", dziala na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz.U.
z 2017 roku, poz. 210 z péz. zm.).

§2

Stowarzyszenie nosi hazwe: GSU Stowarzyszenie Ubezpieczonych.

§ 3

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§4

Stowarzyszenie zostaje utworzone na czas nieokreslony.

§5

1. Stowarzyszenie dziala na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Gliwice.

3. Oficjalng gtéwng strong internetowg Stowarzyszenia jest strona posiadajgca adres wskazujgcy
na lokalizacje zasobu w Internecie: http://www.gsu.pl, na ktdérej to stronie internetowej
publikowane sg w szczegdlnosci istotne ogtoszenia dla czlonkéw Stowarzyszenia oraz
podstawowe regulaminy, do ktérych przestrzegania zobowigzani sg cztonkowie Stowarzyszenia.

N

§6

1. Celem dziatalnosci Stowarzyszenia jest:
a) informowanie spoteczenstwa o korzysciach wynikajacych z ubezpieczen oraz o prawach
i obowigzkach osdb korzystajacych z ubezpieczen,
b) opiniowanie rynku ubezpieczen,
c) pomoc poszkodowanym i ich rodzinom,
d) tworzenie mozliwosci polubownego i pojednawczego rozstrzygania sporéw pomigdzy
ubezpieczonymi i ubezpieczycielami,
e) podejmowanie dziatan w zakresie dobroczynnosci, w tym wspomaganie technicznie,
szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacji pozarzadowych.
2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:
a) zabieranie gtosu i wyrazenie swojego stanowiska na forum publicznym,
b) udziat w pracach nad wprowadzeniem nowych ustaw i przepiséw,
c) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, programéw promujgcych,
d) prowadzenie konferencji, konkurséw, szkolen, seminariéw informacyjnych, w tym dotyczacych
rynku ubezpieczen, :
e) udzielanie dofinansowania, dotacji oraz wspomaganie w formie rzeczowej, f
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f) rozpowszechnianie materiatow informacyjnych, broszur oraz literatury, w tym literatury
zwigzanej z ubezpieczeniami,

g) dziatalno$¢ wydawniczg i wystawienniczg,

h) doradztwo.

§7

1. Stowarzyszenie uzyskuje s$rodki finansowe na dziatalnos¢ statutowg w sposéb okreslony
w art. 33 ustawy Prawo o stowarzyszeniach, w szczegolnosci z:
a) skiadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkoéw, zapisow,
c) dochoddw z wlasnej dziatalnosci,
d) dochodéw z majatku Stowarzyszenia,
e) ofiarnosci publicznej,
f) dotacji.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug ogdlnych zasad okreslonych
w odrebnych przepisach. Przedmiot dziatalnosci oraz chwile jej rozpoczecia, oraz ewentualnie
zakonczenia okresli Zarzad stosowng uchwala.

3. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

II. Prawa i obowiazki cztlonkéw Stowarzyszenia
§8

Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne krajowe izagraniczne
(cudzoziemcy) niezaleznie od miejsca ich zamieszkania, ktére ukonczyty 18 lat oraz akceptuja
i pragng wspieraC cele Stowarzyszenia oraz aktywnie uczestniczyé w jego dziatalnosci, a zostang
przyjete w poczet cztonkéw uchwatg Zarzadu. Zarzad moze przyjaé dang osobe w poczet cztonkdéw
zwyczajnych Stowarzyszenia jedynie jezeli kandydat uzyska pisemng rekomendacje czterech
cztonkéow zwyczajnych Stowarzyszenia, niebedacych czlonkami Rady Stowarzyszenia oraz
dodatkowo pozytywna opinig Rady Stowarzyszenia.

§9

1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna krajowa lub zagraniczna
(cudzoziemcy) niezaleznie od miejsca jej zamieszkania, badz osoba prawna krajowa lub
zagraniczna, niezaleznie od lokalizacji siedziby, wspierajaca dziatalnos¢ Stowarzyszenia, ktora
zostanie przyjeta przez Zarzad do Stowarzyszenia w charakterze cztonka wspierajacego.

2. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna krajowa lub zagraniczna
(cudzoziemcy) niezaleznie od miejsca jej zamieszkania, cieszgca sie szczegélnym prestizem,
wybitnie zastuzona dla Stowarzyszenia, ktdra zostanie zaproszona przez Zarzad do przystagpienia
do Stowarzyszenia w charakterze cztonka honorowego.

3. Cztonek wspierajgcy oraz cztonek honorowy Stowarzyszenia ma prawo uczestniczenia
w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym, bez czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 10

1. Czionkiem Stowarzyszenia zostaje osoba, ktéra spetnia warunki okreslone w § 8 lub § 9 Statutu,
zlozyta stosowng deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia. Zarzad po weryfikacji,

(a
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wzmiankowanych warunkéw, podejmuje uchwate o przyjeciu danej osoby do Stowarzyszenia
w charakterze cztonka odpowiednio: zwyczajnego, wspierajgcego, honorowego. Niezwtocznie
po podjeciu uchwaty o przyjeciu danej osoby do Stowarzyszenia, wpisuje sie jq na liste cztonkoéw.

2. W przypadku stwierdzenia przez Zarzad, ze kandydat nie spetnia kryteriéw, o ktérych mowa
w § 8 lub § 9, Zarzad odmawia przyjecia danej osoby do Stowarzyszenia w charakterze cztonka
(zwyczajnego, wspierajgcego, honorowego). Od uchwaly Zarzadu odmawiajacej przyjecia
w poczet czlonkdéw Stowarzyszenia przystuguje prawo wniesienia odwotania do Rady
Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia. Decyzja Rady Stowarzyszenia
jest ostateczna.

3. Przyjecie danej osoby do Stowarzyszenia w charakterze cztonka zwyczajnego lub honorowego
wymaga uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podjetej jednogtosnie glosami ,za”, w obecnosci
wszystkich czlonkéw Zarzadu.

4, Zarzad Stowarzyszenia w formie uchwatly ustala szczegdlowg tres¢ i forme deklaracji
przystgpienia do Stowarzyszenia w charakterze cztonka zwyczajnego albo wspierajgcego oraz
ustala sposdb jej udostepniania i wnoszenia do Stowarzyszenia.

§11
Zatozyciel Stowarzyszenia jest cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia.
§12

1. Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia:
a) ma prawo i obowigzek uczestnictwa w Walnych Zebraniach Czlonkéw i brania udziatu
w gltosowaniu,
b) ma prawo wybierania i bycia wybieranym do wladz Stowarzyszenia,
¢) ma prawo zgtaszania do wladz Stowarzyszenia wnioskéw i postulatéw,
d) moze uczestniczy¢ w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie.
2. Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma obowigzek:
a) dbania o dobre imie Stowarzyszenia oraz o jego majatek,
b) optacania skfadek,
c) aktywnie uczestniczy¢ w pracach wiadz do ktérych zostat wybrany.

§13

1. Czlonek Stowarzyszenia ma prawo uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej swych czlonkéw, jednakze
do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich cztonkdw.

§ 14

Obowigzkiem cztonkéw Stowarzyszenia jest czynne uczestnictwo w dziatalnosci Stowarzyszenia,
przestrzeganie Statutu, uchwat i regulamindéw ustalonych przez wiadze Stowarzyszenia oraz
optacanie sktadek cztonkowskich.

§ 15

1. Utrata czlonkostwa nastgpuje:
a) poprzez dobrowolne wystgpienie ze Stowarzyszenia, co winno zostaé zdeklarowane

na pismie i doreczone Zarzadowi,
\DL\D"\ u’,
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b) na skutek smierci,
c) na skutek wykluczenia ze Stowarzyszenia z powodu:
= nieprzestrzegania Statutu lub uchwat wtadz Stowarzyszenia,
= zalegtosci w optacaniu sktadek, przy czym zaleglo$¢ na dzien podjecia uchwaty musi
odpowiada¢ co najmniej wartosci skfadek za 12 miesiecy przed podjeciem uchwaty przez
Zarzad,
» dziatania na szkode Stowarzyszenia.

Wykluczenié nastepuje na mocy uchwatly Zarzadu, ktéra musi zawiera¢ uzasadnienie, przy czym
utrata cztonkostwa na skutek innych przyczyn niz wykluczenie, wymaga stwierdzenia przez

Zarzad.

2. Od uchwaly o wykluczeniu ze Stowarzyszenia wykluczonemu czlonkowi przystuguje prawo
wniesienia odwotania do Rady Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia.

3. Niezaleznie od §15 ust.1 i ust.2, osoba fizyczna lub prawna bedaca cztonkiem wspierajacym
Stowarzyszenia traci status czlonka wspierajgcego w Stowarzyszeniu, jezeli przez okres
co najmniej 12 miesiecy nie podejmuje zadnych czynnosci wspierajacych Stowarzyszenie
lub nie uczestniczy w czynnosciach i zadaniach realizowanych przez Stowarzyszenie. Do utraty
cztonkostwa w oparciu o zdanie poprzedzajace wymagana jest uchwata Zarzadu.

III. Wiadze Stowarzyszenia
§ 16

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Rada Stowarzyszenia,

c) Zarzad.

2. Uzupetnianie sktadu Rady Stowarzyszenia i Zarzadu nastepuje w sposob przewidziany
do wyboréw czltonkéw tych wiadz.

3. Cztonkami Rady Stowarzyszenia oraz Zarzadu mogg by¢ wytacznie cztonkowie zwyczajni
Stowarzyszenia.

4. Rezygnacje z cztonkostwa we wiadzach Stowarzyszenia sklada sie do Stowarzyszenia.

5. Jezeli cztonkowie wiladz Stowarzyszenia wyrazili na to zgode w formie pisemnej lub
dokumentowej, gtosowanie poza posiedzeniami wladz Stowarzyszenia moze odbywac sie
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej.

6. Cztonkowie wiadz Stowarzyszenia mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach tych wiadz takze poprzez
obecnos¢ przy wykorzystaniu S$rodkow komunikacji elektronicznej. Mozliwos¢ udziatu
w posiedzeniu wiadz Stowarzyszenia przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
jest wskazywana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu, a zawiadomienie zawiera doktadny opis
sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa gtosu.

7. Wykorzystanie s$rodkéw komunikacji elektronicznej w celu uczestnictwa iw gtosowaniach
na posiedzeniach wiladz Stowarzyszenia oraz poza nimi odbywa sie przy zapewnieniu
co najmniej:

a) transmisji obrad, posiedzenia - w czasie rzeczywistym;

b) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej czlonek wiadzy
Stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad, posiedzenia;

c) wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku obrad lub

posiedzenia.
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§17

1. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig waznych gtosow oddanych
w glosowaniu, jezeli Statut nie stanowi inaczej. W glosowaniach poszczegélnych wiadz
Stowarzyszenia, ich czlonkowie oddajg glosy: "za" albo "przeciw" albo "wstrzymuje sie".
Bezwzgledna wiekszos¢ oznacza wiecej niz potowe waznych gtoséw oddanych w glosowaniu.

la. W przypadku wyboréw do wiladz Stowarzyszenia, czlonkami wiadz zostajg osoby, ktore
uzyskaty w wyborach bezwzgledng liczbe waznych gloséw "za" oraz uzyskaty kolejno
najwiekszg liczbe gltosow "za".

2. Uchwaly, co do zmiany Statutu, podziatlu Stowarzyszenia, jego rozwigzania, zapadajg
wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) waznych gtoséw oddanych w gtosowaniu.

3. Walne Zebranie Cztonkdéw jest wazne, jezeli obecnych jest osobiscie lub przez petnomocnikéw,
co najmniej potowa zwyczajnych cztonkéw Stowarzyszenia (kworum). Jezeli na terminie Walnego
Zebrania Czlonkdéw nie zgromadzito sie wymagane kworum, Zarzad Stowarzyszenia
w terminie 45 dni ponownie zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw. W drugim terminie Walne
Zebranie Cztonkow jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych lub reprezentowanych cztonkdéw
zwyczajnych.

4. Do waznosci posiedzen i uchwat Rady Stowarzyszenia oraz Zarzadu wymagana jest obecnosé
co najmniej potowy cztonkéw tych wladz, z zastrzezeniem §10 ust.3 Statutu.

§ 18
Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
§ 19

1. Do wylacznej wiasciwosci Walnego Zebrania Cztonkdow nalezy:

a) uchwalanie zmian Statutu,

b) okreslanie diugoterminowej strategii dziatania Stowarzyszenia,

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego,

d) powotywanie i odwotywanie czlonkéw Rady Stowarzyszenia oraz Przewodniczgcego
i pozostatych cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia,

e) ocena pracy Zarzadu i Rady Stowarzyszenia oraz udzielenie cztonkom tych organdw
absolutorium z wykonania obowigzkow,

f) uchwalenie regulaminu pracy Rady Stowarzyszenia,

g) podejmowanie uchwat w sprawie podzialu Stowarzyszenia, jego rozwigzania,
a takze w sprawie przystapienia do zwigzku stowarzyszen,

h) podejmowanie uchwat w innych sprawach przedstawianych przez Zarzad Stowarzyszenia
lub Rade Stowarzyszenia badz 1/3 zwyczajnych czlonkéw Stowarzyszenia.

§ 20

1. Walne Zebranie Cztonkéw moze dziata¢ jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa si¢ raz do roku, nie pézniej
niz do konca wrzesnia danego roku.
3. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw w szczegdlnosci:
a) wystuchuje sprawozdan sporzadzanych przez Zarzad zgodnie z obowigzkami wynikajacymi
Z przepisdw prawa,
b) wystuchuje sprawozdania Rady Stowarzyszenia z dziatalnosci w roku poprzednim,
¢) podejmuje uchwaty w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdan,
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d) podejmuje uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw przez
Cztonkdéw Zarzadu i Rady Stowarzyszenia w roku poprzednim,

e) podejmuje uchwaty w sprawach strategii dziatania Stowarzyszenia.

4, Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na wniosek Rady Stowarzyszenia
albo na wniosek co najmniej 1/3 cztonkoéw zwyczajnych Stowarzyszenia. Jezeli Zarzad w terminie
14 dni od zgtoszenia zgdania przez Rade Stowarzyszenia nie zwota Walnego Zebrania Cztonkow,
Walne Zebranie Czlonkéw moze zwotac Rada Stowarzyszenia.

5. Przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw moga by¢ jedynie sprawy
wskazane we wniosku o zwotanie.

6. Zawiadamianie czlonkow Stowarzyszenia o zwotaniu Walnego Zebrania Cztonkéw odbywa sie
w nastepujacy sposob:

a) O zwolaniu Walnego Zebrania Czionkéw, Zarzad zawiadamia pisemnie czlonkéw
Stowarzyszenia na dwa tygodnie przed wyznaczong datg Walnego Zebrania Czilonkow.
Zachowanie formy pisemnej nastepuje réwniez wtedy, gdy zawiadomienie przestane bedzie
w postaci elektronicznej, na wskazany przez czionka Stowarzyszenia adres poczty
elektronicznej.

b) W przypadku, gdy faczna liczba wspierajacych i honorowych czlonkéw Stowarzyszenia
przekroczy 500 (piecset), zawiadomienie tych cztonkdéw o Walnym Zebraniu moze nastgpié¢
przez jednokrotne ogtoszenie w prasie o zasiegu ogdlnopolskim, co najmniej na dwa tygodnie
przed wyznaczong datg Walnego Zebrania Cztonkéw. Tryb zawiadomienia poprzez ogtoszenie
w prasie nie dotyczy cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§ 21

1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

2. Zarzad sktada sig z jednego cztonka albo z dwdch cztonkéw albo z trzech cztonkéw, z ktérych
jeden moze petni¢ funkcje Przewodniczacego Zarzadu, wybieranych w gtosowaniu tajnym przez
Walne Zebranie Cztonkdéw na okres wspdlnej kadencji, ktéra wynosi 5 (piec) lat. Wspdlna
kadencja Zarzadu oznacza, ze mandat czionka Zarzadu powotanego przed uptywem danej
kadencji Zarzadu wygasa roéwnoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw
Zarzadu,

3. Czlonkiem Zarzadu nie moze zostac wybrana osoba petnigca funkcje czlonka Rady
Stowarzyszenia.

4. Zarzad sktada sig z Przewodniczacego Zarzadu oraz - w przypadku Zarzadu wieloosobowego -
z pozostatych oséb, ktére petnig funkcje Cztonkéw Zarzadu.

5. Przewodniczgcego Zarzadu oraz pozostatych czionkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

6. Cztonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

7. Mandat cztonka Zarzadu automatycznie wygasa przed uptywem kadencji z powodu:

a) ustania (utraty) cztonkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu,
b) pisemnej rezygnacji.

8. Wygasniecie mandatu czlonka Zarzadu Stowarzyszenia przed uptywem kadencji stwierdza
w formie uchwaly Rada Stowarzyszenia. Pomimo wygasniecia mandatu czlonka Zarzadu
Stowarzyszenia przed uptywem kadencji, Zarzad Stowarzyszenia dziata dalej w pomniejszonym
sktadzie.
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§ 22

Do zadah Zarzadu nalezy kierowanie biezgcq dziatalnoscig Stowarzyszenia, w tym
w szczegdlnosci:

a) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,

b) podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia cztonkéw i ustania cztonkostwa,

c) prowadzenie listy cztonkéw Stowarzyszenia,

d) ustalanie wysokosci i terminow ptatnosci sktadek cztonkowskich,

e) uchwalanie okresowych planéw dziatania,

f) reprezentacja Stowarzyszenia wobec 0so6b trzecich,

g) podejmowanie decyzji zwigzanych z prowadzong przez Stowarzyszenie dziatalnoscig

gospodarczg,

h) zatrudnianie pracownikow,

i) ustanawianie petnomocnikéw,

j) ustanowienie dyrektora,

k) wszelkie inne sprawy nie zastrzezone do kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

§ 23

[

. W przypadku Zarzadu wieloosobowego prawo do reprezentacji Stowarzyszenia i do zaciggania
zobowigzan przystuguje dwom cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia dziatajgcym tacznie.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego, prawo do reprezentacji Stowarzyszenia i do zaciggania
zobowigzan przystuguje jedynemu czionkowi Zarzadu.

2. Petnomocnik  Zarzadu reprezentuje Stowarzyszenie w granicach udzielonego mu

petnomocnictwa.

3. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim,
Stowarzyszenie reprezentuje czlonek Rady Stowarzyszenia, wskazany w uchwale podjetej przez
Rade Stowarzyszenia lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow.

4, Rozwigzanie umowy o prace z cztonkiem Zarzadu nie uchybia jego uprawnieniom wynikajacym
z petnionej w Stowarzyszeniu funkcji.

5. Wszyscy cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia moga otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci
wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg. Rada Stowarzyszenia ustala zasady i wysokosc
wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia.

6. Wszelkie inne sprawy dotyczace dziatalnosci Zarzadu reguluje Regulamin pracy Zarzadu

uchwalony przez Rade Stowarzyszenia.

§ 24

1. Rada Stowarzyszenia jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia, odrgbnym
od Zarzadu i niepodlegajacym Zarzadowi w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej.

2. Rada Stowarzyszenia sktada sie z trzech do pieciu cztonkéw, wybieranych w gtosowaniu tajnym

przez Walne Zebranie Cztonkéw na okres wspélnej kadencji, ktéra wynosi 5 (pig€) lat. Wspdlna

kadencja Rady Stowarzyszenia oznacza, ze mandat cztonka Rady Stowarzyszenia powotanego

przed uptywem danej kadencji Rady Stowarzyszenia wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem

mandatow pozostatych cztonkéw Rady Stowarzyszenia.

Czlonkowie Rady Stowarzyszenia nie mogg by¢ réwnoczesnie Cztonkami Zarzadu.

4, Czlonkiem Rady Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba, ktéra nie byla skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umysine s$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe,

w
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5. Czlonkowie Rady Stowarzyszenia mogg otrzymywaé z tytulu petnienia  funkcji
w Radzie Stowarzyszenia wynagrodzenie i zwrot uzasadnionych kosztéw. Walne Zebranie
Cztonkéw moze uchwali¢ w drodze uchwatly zasady i wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego
czlonkom Rady Stowarzyszenia i zasady zwrotu czionkom Rady Stowarzyszenia kosztow
poniesionych w zwigzku z petniong funkcja.

6. Rada Stowarzyszenia wybiera ze swojego grona: Przewodniczgacego Rady Stowarzyszenia,
Zastepce Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia oraz Sekretarza Rady Stowarzyszenia.
Pozostate osoby petnig funkcje Cztonka Rady Stowarzyszenia.

7. Mandat czionka Rady Stowarzyszenia automatycznie wygasa przed uptywem kadencji z powodu:
a) ustania (utraty) cztonkostwa zwyczajnego w Stowarzyszeniu,

b) rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Stowarzyszenia.

Wygasniecie mandatu czlonka Rady Stowarzyszenia przed uptywem kadencji stwierdza
w formie uchwaly Rada Stowarzyszenia albo Walne Zebranie Cztonkéw. Pomimo wygasniecia
mandatu cztonka Rady Stowarzyszenia przed uptywem kadencji, Rada Stowarzyszenia dziata
dalej w pomniejszonym skfadzie chyba, ze liczba cztonkéw Rady Stowarzyszenia zmniejszy sie
ponizej trzech.

§ 25

1. Zadaniem Rady Stowarzyszenia jest kontrola wszystkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
a w szczegblnosci dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia.

2. Do kompetencji Rady Stowarzyszenia nalezy ponadto:

a) uchwalenie regulaminu pracy Zarzadu,

b) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, o ktérych mowa w § 10 ust. 2 oraz w § 15 ust, 2,

c) podejmowanie uchwat w innych sprawach przedstawionych przez Zarzad,

d) ustalanie zasad i wysokosci wynagrodzenia przystugujacego Przewodniczacemu Zarzadu
oraz pozostatym Cztonkom Zarzadu Stowarzyszenia,

e) wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych do wykonania badania
sprawozdan finansowych Stowarzyszenia.

3. Rada Stowarzyszenia moze podejmowac uchwaly takze bez odbycia posiedzenia Rady w trybie
obiegowym (pisemnym) lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Podjecie
uchwaty przez Rade Stowarzyszenia bez odbycia posiedzenia, w trybie pisemnym lub przy uzyciu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sige na odlegtos¢, odbywa sie w nastepujacy sposéb:

a) podjecie uchwaly poza posiedzeniem zarzadza Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia, a w razie
jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia - z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia lub Cztonka Rady,

b) podjecie uchwaty w trybie pisemnym nastepuje poprzez przestanie wszystkim Czlonkom Rady
Stowarzyszenia projektu uchwaty z uzasadnieniem zawierajgcym przyczyny i konsekwencje jej
podjecia wraz z podaniem terminu do uptywu ktérego Czionkowie Rady powinni oddaé¢ swéj
gtos, '

c) Czlonkowie Rady, ktérzy pisemnie glosujg oddaja swoéj glos ,Za” albo ,Przeciw” albo
+Wstrzymuje sie” na projekcie oraz zamieszczajg tam swdj podpis, a nastepnie odsylajg
projekty lub w inny wskazany sposéb dostarczajq je do siedziby Stowarzyszenia we wskazanym
terminie,

d) jezeli Cztonek Rady nie oddat glosu w wyznaczonym terminie przyjmuje sie,
ze nie wzigt udziatu w gtosowaniu,

e) po zakonczeniu glosowania sporzadza sie protokdt prezentujacy tryb podjecia uchwaty,
kto wzigt w nim udziat i wyniki glosowania. Protokét, o ktérym mowa powyzej, podpisuje
Przewodniczacy Rady oraz Sekretarz, a na najblizszym posiedzeniu wszyscy obecni Cztonkowie |
Rady Stowarzyszenia. ,\l
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4. Rada Stowarzyszenia moze odbywac posiedzenia i podejmowac uchwaly - bez formalnego
zwolania, o ile w posiedzeniu uczestniczg wszyscy cztonkowie Rady, a nikt z obecnych nie zgtosi
sprzeciwu dotyczacego odbycia posiedzenia Rady, ani sprzeciwu co do poszczegdlnych spraw
przewidzianych w porzadku obrad.

IV. Postanowienia koficowe
§ 26

1. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze zostaC podjeta przez Walne Zebranie Czionkdéw
wiekszoscig 3/4 waznych glosow oddanych. W przypadku podjecia uchwatly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, przeprowadzona zostanie jego likwidacja.

2. Likwidatorami Stowarzyszenia sg Cztonkowie Zarzadu lub wskazane przez Zarzad osoby.

3. Majatek pozostalty po likwidacji Stowarzyszenia zostanie przekazany na cel okreslony
w uchwale Walnego Zebrania Cztonkéw o likwidacji Stowarzyszenia.

§ 27

W Stowarzyszeniu tworzy sie nastepujace kapitaty (fundusze) wtasne:
1. kapitat (fundusz) podstawowy (statutowy),
2. fundusz rezerwowy z aktualizacji wyceny srodkow trwatych,
3. kapitat (fundusz) zapasowy,
4. kapitat (fundusz) pozytku publicznego.

§ 28

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa, w tym ustawy z.dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach.

GSU Stowargyszenie Ut)ezmeZCZgI&YCh GSU Stowarzyszgnie Ubezpieczonych
PRZEW ACY ZARZA CZLONEK ZARZADU
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